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ACTA No.  
 
002. 

FECHA:    
DD MM AA 

HORA: 
7:00 am 
 25 07 2023 

 

OBJETIVO DE LA 
REUNION: 

Encuentro de Sensibilización a estudiantes  y docentes con el fin de generar 

procesos de concientización, fortalecimiento de capacidades de detección y 

diseño de estrategias frente al trabajo infantil y la deserción escolar, en el 

marco del proyecto "APOYO INTEGRAL E INCLUSIÓN EDUCATIVA DE 

GRUPOS POBLACIONALES VULNERABLES, EN EL 

DEPARTAMENTO DEL TOLIMA" en el cual se define la meta “EP2MP36 

- Niños y Niñas en riesgo de trabajo infantil, Identificados y con atención 

especial desde el sector educativo”   

LUGAR:  Institución Educativa Técnica Minuto Fe Y Alegría  

REDACTADA POR:  Ana Milena Trujillo Matta  

 

ASISTENTES: 

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DEPENDENCIA 

Ana Milena Trujillo Matta  psicóloga Sec. De educación  

Alumnos de 6 – 7 -8,  Estudiantes  

Institución Educativa 
Técnica Minuto Fe Y 
Alegría 

Docentes  Docente  

Institución Educativa 
Técnica Minuto Fe Y 
Alegría 

  

ORDEN DEL DIA: 

 
1. Presentación, saludo y bienvenida. 
2. Socialización del Objetivo de la Reunión.  
3. Desarrollo de la temática de trabajo infantil. 
4. Proposiciones y varios. 
5. Definición de Compromisos. 
6. Cierre. 
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DESARROLLO DE LA REUNION: 

 
 
En la hora y fecha indicadas se reúnen haciendo uso de la presencialidad los estudiantes 
de los grados de 6,7,jornada mañana  de la Institución Educativa Técnica Minuto fe y 
alegría  del municipio de Lérida y Ana milena Trujillo Matta la Psicóloga y profesional de 
apoyo de la Dirección de gestión de Cobertura Educativa de la Secretaría de Educación y 
Cultura del Tolima con el fin de dar inicio al encuentro de Sensibilización encaminado a 
generar procesos de concientización, fortalecimiento de capacidades de identificación de 
riesgo y diseño de estrategias frente al trabajo infantil y la deserción escolar en el marco 
del proyecto "APOYO INTEGRAL E INCLUSIÓN EDUCATIVA DE GRUPOS 
POBLACIONALES VULNERABLES, EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA" en el cual 
se define la meta “EP2MP36 - Niños y Niñas en riesgo de trabajo infantil, Identificados y 
con atención especial desde el sector educativo”. 
 
Se da inicio al taller con la presentación y saludo de bienvenida de la profesional de 
apoyo a la población estudiantil de los grados 6° y 7°y 8   y se procede a la socialización y 
contextualización del proyecto antes mencionado haciendo uso de las ayudas anexas a la 
presente acta, en pro de fomentar el diseño de estrategias para la atención especial de 
niños y niñas en riesgo de trabajo infantil; a partir de una aproximación a los conceptos 
básicos tales como: ¿Qué es el trabajo infantil?, ¿Por qué se origina?, ¿Cuáles son las 
causas económicas, sociales y culturales que lo generan?, ¿Cuáles son sus 
consecuencias?, ¿Cuáles son los factores que inciden en la oferta y demanda del trabajo 
infantil?. Brindando indicaciones claras y sencillas a los docentes para facilitar la 
identificación de casos de NNA en riesgo, el manejo de los impactos del Trabajo Infantil y 
la activación de rutas de atención para ofrecer atención integral y apoyo a niños y sus 
familias. 
 Esto apoyado también, en la socialización de referentes normativos principalmente 
contenidos en la Ley 1098 de 2006, donde se definen los criterios en los que se permite el 
trabajo infantil, las autoridades territoriales encargadas de la expedición de permisos, 
vigilancia y seguimiento a los casos y la corresponsabilidad especialmente por parte de 
las IE como entorno protector y los resultados departamentales de la Encuesta Nacional 
de Calidad de Vida 2020 relacionados con la medición del trabajo infantil, realizado por el 
Departamento Administrativo Nacional de Estadística DANE. se resalta la necesidad de 
una adecuada articulación interinstitucional y participación activa dentro de los espacios 
territoriales definidos para la atención desde las diferentes áreas de prevención y 
protección de vulnerabilidades, donde, se les solicita su apoyo para la identificación y 
reporte de los NNA en riesgo de trabajo infantil en la institución educativa y así poder 
realizar una aproximación y definir estrategias de atención especial a la población 
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focalizada. 
Una vez se finaliza la jornada de atención especial, se firma la asistencia por parte del 
docente encargado, para lo cual se puede determinar la siguiente población estudiantil 
atendida en la presente jornada así: 
 

 
Institución 
Educativa 
 

 
Grado 

 
Estudiantes Atendidos 
 

Mujeres Hombres Total 

 
I.E. Técnica 
Minuto Fe y 
Alegría  

 
6, 7°, 8. 

 
43 

 
49 

 
92 

 
 
Finalmente, se precisan compromisos y se da por terminado el encuentro siendo las 
12:30 pm. 
 
 

 

 

 

COMPROMISOS Y TAREAS 

COMPROMISOS Y TAREAS RESPONSABLE 
PLAZO 

CUMPLIMIENTO 
OBSERVACIONES 

Realizar seguimiento a la I.E.  
Ana milena Trujillo 

Matta  
Durante el periodo 

activo  
N/A 

Adelantar acciones para la identificación del 
menor trabajador  

 (Rector) 
Durante el periodo 

activo 
N/A 

 
Como constancia, se firma por los asistentes a los veinte cinco  (25) días del mes de julio de 
2023 en la ciudad de Ibagué: 
 
ANEXOS DIAPOSITIVAS  
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Registro fotográfico  
 
 
     

6-1 Jornada mañana 
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7-1 Jornada mañana 

 
8-1 Jornada mañana 

 
8-2 Jornada mañana 

 
 

Asistencias por grados 

 














